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INTRODUCCIÓ 
 
Quina és la finalitat última de la formació en l'àmbit universitari? Estaríem d'acord que la de 
formar persones competents. Darrere aquest objectiu, aparentment tan obvi i àmpliament 
compartit, s'amaguen, però, moltes interpretacions sobre el que significa 'ser competent'.  
 
Al respecte, el concepte de competència professional inclou no només capacitats requerides per 
a l'exercici d'una professió, sinó també qualitats personals relacionades amb la presa de 
decisions i l'intercanvi d'informació necessari per a un acompliment efectiu. Això vol dir que un 
professional és competent no només perquè manifesti conductes que expressen l'existència de 
coneixements i habilitats que li permeten resoldre adequadament les situacions a les quals 
s’enfrontarà, sinó també perquè sent i reflexiona sobre la necessitat i el compromís d'actuar en 
correspondència amb els seus coneixements , habilitats, motius i valors, amb flexibilitat, 
dedicació i perseverança, en la solució dels problemes que en demana la pràctica professional 
(Esteve, Melief & Alsina, 2010). 
 
La incorporació d'una formació més competencial comporta amb si un gir en la relació entre 
teoria i pràctica que necessita d'una vinculació molt més estreta. En aquest sentit, segons els 
resultats de les investigacions més actuals en processos de formació del professorat (Korthagen, 
2001) sembla que un model de formació basat en la transmissió de coneixement per posar 
després a la pràctica  - un model encara molt estès - aporta molt poc al canvi qualitatiu que 
s'espera de la persona en procés de formació: la teoria, és a dir, els continguts, conformen l'eix 
central de l'ensinistrament i la seva aplicació pràctica queda subordinada a aquesta. La 
conseqüència més immediata de l'aplicació d'aquest model és que el (futur) docent no arriba a 
establir un vincle entre el que percep en la realitat de l'aula i el que prové del saber teòric. 
 
D'aquí la importància d'incorporar models de formació més lligats a la realitat, a la pràctica i a la 
professionalització. En aquests models no es tracta d’ 'ensenyar al professorat a ensenyar' sinó 
d’ajudar-lo a construir una pròpia teoria de la pràctica, i això de manera fonamentada. Per 
això, com a docents universitaris haurem d'incorporar plantejaments metodològics que, des dels 
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diferents espais d'aprenentatge (classes magistrals, seminaris, tutories, práctiucm, etc.) 
promoguin en l'estudiantat  la indagació, l’autoconfrontació i el qüestionament personal, l'anàlisi i 
observació crítiques dels processos d'aula i, globalment, el pensament crític.  
 
Les metodologies relacionades amb l'anomenat 'paradigma realista' (Esteve, Melief & Alsina, 
2010), ofereixen una nova perspectiva i poden ser de gran ajuda per assolir aquest objectiu. Dins 
d'aquest paradigma se situa l'aprenentatge reflexiu. 
 
OBJECTIU GENERAL  DEL SEMINARI DE FORMACIÓ 
 
L'objectiu del curs és treballar amb les persones participants estratègies docents dirigides a 
fomentar l'ensenyament aprenentatge realista en la formació inicial del professorat, aptes per ser 
incorporades en tots els espais d’aprenentatge, tant en els mòduls teòrics com en els espais de 
seminaris i del pràcticum. 
 
OBJECTIUS ESPECÍFICS  
 
Atenent a la idea que l’ensenyament-aprenentatge realista s'emmarca dins d'un paradigma de 
formació, requereix de l'activació de tot un conjunt d'estratègies docents així com d'una estreta 
coordinació entre les diferents assignatures. Per a això caldrà treballar les capacitats docents 
següents, que aprupem en cinc mòduls estretament relacionats : 
 
 
MÒDUL A. Identificació i maneig d'estratègies per a la construcció guiada de coneixement 
 
El conjunt d'aquestes estratègies ajuden a establir un pont significatiu entre les experiències de 
l'estudiantat i els sabers teòrics i conformen una base sòlida per fomentar en els futurs mestres 
la construcció d'un propi coneixement pràctic fonamentat que l'ajudi a la presa de decisions. 
 
MÒDUL B. Identificació i maneig d'estratègies per promoure la 'mirada investigadora i la 
curiositat científica' cap als esdeveniments de l'aula escolar.  
 
Aquestes estratègies pretenen promoure la introspecció, l'observació crítica així com processos 
d'indagació cap als esdeveniments de l'aula i la pròpia actuació. La mirada indagadora conforma, 
juntament amb el treball analític amb experiències i la interacció constructiva, un altre dels pilars 
on es sustenta l'aprenentatge reflexiu. 
 
MÒDUL C. Maneig d'estratègies per orientar l'estudiantat en l'ús d'instruments que l'ajudin 
a seguir i evidenciar el seu propi procés formatiu.  
 
Entre aquests instruments, el portafolis docent s'erigeix com un dels més potents. Però perquè 
aquest sigui significatiu per als futurs mestres necessita d'un treball previ d'orientació així com 
d'un acompanyament continuat per part dels docents.  
 
MÒDUL D. Ús de l’enfocament competencial en l’avaluació dels aprenentatges.  
 
L’aprenentatge reflexiu està estretament relacionat amb un enfocament competencial de 
l’avaluació dels aprenentatges dels nostres estudiants. Aquesta és potser una de les fites més 
complexes però necessàries per ser coherents amb el plantejament general del paradigma 
realista. S’han identificat estratègies per treballar l’avaluació des d’aquest punt de vista. 
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MÒDUL E. Maneig d’estratègies per aconseguir una coordinació constructiva entre les 
diferents assignatures per garantir el foment de la capacitat reflexiva com a competència bàsica 
de tot el procés formatiu. 
 
 
CONTINGUTS 
 
□ L'aprenentatge reflexiu i la formació realista 
□ Els quatre elements clau de l’ensenyament-aprenentatge realista: ERIT  
□ Els diferents nivells de coneixement des de la Psicologia de la Gestalt 
□ La Teoria Sociocultural aplicada a la formació del professorat: la construcció guiada i conjunta 
de coneixement pràctic, els quatre tipus d’interacció, de l'experiència a la conceptualització, el 
treball amb conceptes científics 
□ Capacitat reflexiva i processos d'autoregulació 
□ L'avaluació competencial en la formació inicial de professorat i la seva relació amb 
l'aprenentatge reflexiu 
 
 
METODOLOGIA DE TREBALL 
 
La metodologia de treball serà pràctica i exemplificarà vivencialment el model didàctic que es 
pretén treballar, l'aprenentatge realista (predicar amb l'exemple), de manera que els participants 
puguin experimentar al llarg del seminari les estratègies que són objecte d’estudi en aquesta 
formació. 
 
La metodologia es basarà, així doncs, en l'experimentació, la reflexió i la interacció entre les 
persones participants i la formadora. Aquests processos es desenvoluparan de forma integrada, 
mitjançant la realització d'anàlisi de diverses pràctiques i activitats i la posterior metareflexió i 
conceptualització. En aquest sentit, es promourà l'establiment de relacions entre la pròpia 
pràctica docent i els conceptes i procediments subjacents a l'aprenentatge reflexiu.  
 
En el curs inicial, treballarem una primera aproximació al tema, revisant alguns dels 
conceptes clau dels mòduls anteriors. En el curs d’aprofundiment, es treballarà a partir de 
les planificacions docents dels participants, revisant aspectes relacionats amb 
l’aprenentatge realista. 
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